Анализ производственного травматизма в Слуцком районе
за  2024 год

По имеющейся информации по состоянию на 24 января 2025 года
За 2024 год в организациях Слуцкого района зарегистрировано 26 несчастных случая на производстве (пострадало 26 работающих), из которых:
3 несчастных случая с тяжелым исходом (пострадало 3 работающих), что составляет 11,5 % от общего числа несчастных случаев (ОАО «Сороги-Агро», ООО «Системы связи и автоматики» и ОАО «Козловичи-Агро» - находится 
в стадии расследования); 
23 несчастных случая на производстве не относящийся к тяжелым производственным травмам (пострадало 23 работающих) – 88,5 % от общего числа несчастных случаев на производстве (СХФ «Кривая Гряда» ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат» (3 случая), ОАО «Сороги-Агро (2 случая)», 
ОАО «Подлесье-2003», КУП «Слуцкое ЖКХ», СХФ ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат» (4 случая), ГУК «Слуцкий районный центр народного творчества», филиал «ПСХ «Наша Нива» ОАО «Слуцкий мясокомбинат» (2 случая), филиал «ПСХ» ОАО «Слуцкий мясокомбинат», ООО «ММТ», Учреждение ЛТП № 3 
(3 случая), ДУП «Сельский строительный комбинат», ОАО «Агрофирма «Лучники», ООО «Солстройкомплект» ) в том числе 1 в состоянии алкогольного  опьянения (СУП «Агросервис-ССК» ОАО «Слуцкий сахарорафинадных комбинат»).
За аналогичный период 2023 года в районе произошло 34 несчастных случая на производстве, из которых: 13 - относятся к тяжелым производственным травмам, в том числе 1 - в состоянии алкогольного опьянения и 21 - не относятся к тяжелым травмам.


По результатам анализа несчастных случаев на производстве, за период 2024 год в сравнении с аналогичным периодом 2023 года:
отмечено снижение:
общего количества несчастных случаев (с 34 до 26);
количества несчастных случаев относящихся к тяжелым производственным травмам (с 13 до 3);
 отмечен рост:
несчастных случаев не относящихся к тяжелым травмам (с 21 до 23); 
несчастных случаев со смертельным исходом (с 0 до 1).
Количество несчастных случаев со смертельным исходом и количество несчастных случаев в состоянии алкогольного опьянения осталось на уровне 2023 года (0  и 1 случай соответственно).
За 2024 год, в сравнении с аналогичным периодом 2023 года:
· общее количество случаев травмирования потерпевших, получивших производственные травмы и удельный вес потерпевших в организациях сельского хозяйства, увеличился с 15 случаев (44,1 %) до 17 случаев (65,4 %). 
Отмечено увеличение:  
количества несчастных случаев, не относящихся 
к тяжелым производственным травмам (с 10 случаев до 15);
количества несчастных случаев в состоянии алкогольного опьянения 
(с 0 до 1).
Отмечено снижение несчастных случаев, относящихся к тяжелым производственным травмам (с 5 случаев до 2).
Несчастных случаев со смертельным исходом не зарегистрировано.
· общее количество случаев травмирования и удельный вес потерпевших, получивших производственные травмы в строительных организациях сократилось с 5 случаев (14,7 %) в 2023 г.  до 0 случаев (0 %) в 2024 г., из которых, 
отмечено снижение:
количества несчастных случаев с тяжелым исходом с 2 случаев до 0; 
количества несчастных случаев, не относящихся к тяжелым производственным травмам (с 3 случаев до 0). 
Несчастных случаев со смертельным исходом, а также в состоянии алкогольного опьянения не зарегистрировано.
· общее количество случаев травмирования и удельный вес потерпевших, получивших производственные травмы в организациях промышленности сократилось с 9 случаев (26,4 %) в 2023 г.  до 1 случая (3,9 %) в 2024 г., из которых, 
отмечено снижение:
количества несчастных случаев с тяжелым исходом с 5 случаев до 0, в том числе в состоянии алкогольного опьянения – с 1 до 0; 
количества несчастных случаев, не относящихся к тяжелым производственным травмам (с 4 случаев до 1). 
Несчастных случаев со смертельным исходом, с тяжелым исходом, 
а также несчастных случаев в состоянии алкогольного опьянения не зарегистрировано.
· общее количество случаев травмирования и удельный вес потерпевших, получивших производственные травмы в организациях, осуществляющих деятельность по снабжению электроэнергией, газом, паром, горячей водой; кондиционирование воздуха увеличилось с 0 случаев (0 %) в 2023 году до 1 случая (3,9 %) в 2024 году. При этом отмечено увеличение количества несчастных случаев, не относящихся к тяжелым производственным травмам 
(с 0 случаев до 1).
Несчастных случаев со смертельным исходом, с тяжелым исходом, 
а также в состоянии алкогольного опьянения не зарегистрировано.
· общее количество случаев травмирования и удельный вес потерпевших, получивших производственные травмы в организациях, осуществляющих прочие виды деятельности увеличилось с 5 случаев (14,7 %) в 2023 году до 7 случаев (26,9 %) в 2024 году. 
При этом отмечено увеличение количества несчастных случаев, не относящихся к тяжелым производственным травмам (с 4 случаев до 6).
Количество несчастных случаев с тяжелым исходом осталось на уровне 2023 года (1 случай).
Несчастных случаев со смертельным исходом  и в состоянии алкогольного опьянения не зарегистрировано.
Больше всего травм получено работниками в организациях коммунальной формы собственности. 
В организациях коммунальной формы собственности пострадало 19 работающих (76 %), из них 2 – получили тяжелые производственные травмы. 
В организациях безведомственной подчиненности пострадало 3 работающих (12 %), из 1– получил тяжелые производственные травмы. 
В организациях республиканской формы собственности пострадало 4 работающих (16 %) которые получили травмы, не относящиеся к тяжелым, из них 1 – в состоянии алкогольного опьянения.
Наиболее значительному риску травмирования подвержены работники сельскохозяйственных организаций.
Работниками сельскохозяйственных организаций являются 17 пострадавших (в том числе: 2 – с тяжелым исходом и 1 – в состоянии алкогольного опьянения), 7 – организаций, осуществляющих прочие виды деятельности (в том числе: 1 – с тяжелым исходом), 1 – организации, осуществляющей деятельность по снабжению электроэнергией, газом, паром, горячей водой; кондиционирование воздуха и 1 – промышленной организации.


Виды происшествий, приведших к травмированию работников на производстве (25 случаев из 26): 
воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей и тому подобное (6 случаев или 24 %);
падение потерпевшего во время передвижения (4 случая или 16 %);
повреждение в результате контакта с животными (4 случая или 16 %);
падение потерпевшего с высоты (3 случая или 12 %);
падение потерпевшего (2 случая или 8 %);
отравление; дорожно-транспортное происшествие; воздействие вредных веществ; воздействие экстремальных температур; пожар и прочие (не установлено судом) (по 1 случаю или 4 %).

В 2024 году производственные травмы получили 20 мужчин (76,9 %) 
и 6 женщин (23,1 %). 
Самый молодой работник получил производственную травму в 21 год, 
а самому взрослому работнику 58 лет.
Средний возраст потерпевших – 41 год. Среди травмированных наибольшее количество травм получено в возрастном диапазоне «от 40 - 44 лет» - 7 человек (26,9 %). В возрастных диапазонах: «от 45 - 49 лет» - 6 человек (23,1 %) «от 55 - 60 лет» – 5 человек (19,2 %), «от 30 до 34» – 4 человека (15,4 %), «от 20 до 24 года» – 2 человека (7,7 %), «от 25 до 29 лет» и с «от 35 до 39 лет» - по 1 человеку (3,8 %).
Наиболее подвержены травмированию работники по профессии животновод (10 случаев или 40 %). Пострадало 3 работающих по профессии подсобный рабочий, причем все являются работающими ЛТП № 3. 
С работающими по профессии слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования и тракторист-машинист сельскохозяйственного производства произошло по 2 несчастных случая. Также травмы получили работающие в должности инженер-механик и заведующий, а также по профессиям водитель автомобиля, слесарь по ремонту оборудования тепловых сетей, электромонтер охранной пожарной сигнализации, оператор машинного доения, оператор сушильных установок, грузчик и кухонный рабочий (по 1 случаю).


Анализ причин несчастных случаев на производстве, расследование которых завершено (25 из 26 случаев) показал, что основными причинами явились: 
личная неосторожность потерпевшего (в 7 случаях (не относятся к тяжелым травмам) или 28 %);
невыполнение руководителями и специалистами обязанностей по охране труда (в 6 случаях (2 тяжелых и 4 не относятся к тяжелым) или 24 %);
нарушение потерпевшим требований локальных правовых актов по охране труда (в 5 случаях (не относятся к тяжелым травмам) или 20 %);
прочие (в 5 случаях или 20 %), из них: в 2 - из-за непредсказуемого поведения животного; 2 - вследствие личной неосторожности другого лица и 1 – причина не установлена (не относятся к тяжелым травмам);
нарушение требований по охране труда другими работниками (в 2 случаях или 8 %) - (не относятся к тяжелым травмам);
неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест; нарушение правил дорожного движения; отсутствие (не разработка) локального правового акта по охране труда, содержащего способы и приемы безопасного выполнения работ; необеспечение потерпевшего средствами индивидуальной защиты, нарушение правил пожарной безопасности и нахождение потерпевшего в состоянии алкогольного опьянения (по 1 случаю или 4,0 %).
При этом, анализ причин несчастных случаев (25 из 26) показывает, что:
исключительно по вине потерпевшего, в том числе его личной неосторожности, произошло 13 случаев (52 %) - (СХФ «Кривая Гряда» 
ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат» (2 случая), КУП «Слуцкое ЖКХ», 
ОАО «Сороги-Агро», ООО «ММТ», ДУП «Сельский строительный комбинат», СХФ ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат», ОАО «Агрофирма «Лучники», СУП «Агросервис –ССК» ОАО «Слуцкий сахарорафинадный комбинат», филиал «ПСХ «Наша Нива» ОАО «Слуцкий мясокомбинат» (2 случая), ООО «Солстройкомплект», Учреждение ЛТП № 3;
исключительно по вине нанимателя произошло 5 случаев (20 %) - (СХФ «Кривая Гряда» ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат», ОАО «Сороги-Агро», СХФ ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат» (2 случая), ООО «Системы связи и автоматики»); 
вина не усматривается в 5 случаях (20 %) - (ОАО «Подлесье-2003», 
СХФ ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат», филиал «ПСХ» ОАО «Слуцкий мясокомбинат» и Учреждение «ЛТП № 3», ГУК «Слуцкий районный центр народного творчества»);
смешанная ответственность нанимателя и других работников установлена в 1 случае (4 %) - (ОАО «Сороги-Агро»);
смешанная ответственность потерпевшего и другого работника организации установлена в 1 случае (4 %) - (Учреждение «ЛТП № 3»);
смешанной ответственности нанимателя и потерпевшего не установлено.

В 2024 году произошло 9 несчастных случаев, которые по результатам расследования, признаны непроизводственными и не включаются в государственную статистическую отчетность, из которых: 1 - произошел при обстоятельствах, когда единственной причиной смерти явилось нахождение погибшего в состоянии алкогольного опьянения 3,5 промилле (ОАО «Витко-Агро»), 6 – смерть обусловлена исключительно заболеванием потерпевшего, имевшимся у него до смерти (СХФ ОАО «Слуцкий сыродельный комбинат», ОАО «Слуцкая Нива», филиал «Слуцклифт» ОАО «ЛИФТСЕРВИС», СУ №55 ОАО «Стройтрест № 3», ТУП «Слуцкий рынок ОПС», филиал «ПСХ «Наша Нива» ОАО «Слуцкий мясокомбинат») и 2 (1 смертельный и 1 не относится к тяжелой травме) - произошли при выполнении не порученной работы (ЧПУП «АМН плюс» и СУП «Племхоз Слуцк» соответственно). 

Главный специалист отдела трудовых 
отношений управления по труду, 
занятости и социальной защите 
Слуцкого райисполкома					    В.Ю.Коршун
В целях профилактики и недопущения аналогичных случаев производственного травматизма в организациях Слуцкого района руководителю организации (по направлению деятельности) необходимо:
не допускать к работе (отстранять от работы) в соответствующий день (смену) работников, находящихся в состоянии алкогольного опьянения, не прошедших инструктаж, стажировку и проверку знаний по вопросам охраны труда, не использующих выданные им средства индивидуальной защиты, обеспечивающие безопасность труда, не прошедших обязательные медицинские осмотры (освидетельствования);
обеспечить проведение инструктажа по охране труда 
с работающими в полном объеме – по инструкциям по охране труда по профессиям и по всем видам выполняемых работ;
обеспечить проведение целевого инструктажа по охране труда при выполнении разовых работ, не связанных с прямыми обязанностями по профессии рабочего либо должности служащего;
обеспечить выдачу и сдачу специальной одежды и средств индивидуальной защиты согласно установленных норм с внесением сведений в личную карточку учета средств индивидуальной защиты;
обеспечить соответствие полов зданий и сооружений проектной документации, процессам, протекающим в помещениях;
обеспечить соблюдение работающими правил дорожного движения;
не допускать применения и хранения веществ (жидкости), содержащейся в необозначенной таре (емкости);
обеспечить ограждение движущихся частей оборудования, являющихся возможным источником получения травм;
обеспечить удержание приставной лестницы в устойчивом положении находящимся у ее основания работником в каске в местах с оживленным движением транспортных средств или людей в случаях, когда невозможно закрепить лестницу при установке ее на гладком полу;
не допускать эксплуатацию теплогенерирующих аппаратов не промышленного (заводского) исполнения;
обеспечить наличие локального правового акта по охране труда, содержащего способы и приемы безопасного выполнения работ при подгоне животных, а именно применении работающими необходимого инвентаря для подгона и усмирения животных (ременной кнут, палка-водило, скребки, чистики, электропогонялки и иной инвентарь), а также специальных снаряжений и приспособлений (упряжь, привязь, уздечка, недоуздок, лейцы и иное);
исключить случаи нахождения работающих в групповом станке 
с животными без страхующего работника;
обеспечить применение работающими необходимого инвентаря для подгона и усмирения животных, а также специальных снаряжений 
и приспособлений при выполнении работ по подгону животных;
[bookmark: _GoBack]не допускать агрессивного поведения и грубого обращения с животными.

Распределение вины по итогам расследования несчастных случаев 

Распределение вины по результатам специального расследования несчастных случаев 	
исключительно по вине нанимателя	исключительно по вине потерпевшего, в том числе его личной неосторожности	вина не усматривается 	смешанная ответственность нанимателя и других работников 	смешанная ответственность потерпевшего и другого работника организации 	0.2	0.52	0.2	0.04	0.04	

Всего	


2023 год	2024 год	34	26	со смертельным исходом	
2023 год	2024 год	0	0	с тяжелым исходом	

2023 год	2024 год	13	3	травмы не относятся к тяжелым	
[ЗНАЧЕНИЕ]


2023 год	2024 год	21	23	


Удельный вес потерпевших по видам деятельности организаций

удельный вес потерпевших по видам деятельности организаций	
сельское хозяйство	прочие виды деятельности	деятельность по снабжению электроэнергией, газом, паром, горячей водой; кондиционирование воздуха	промышленность	0.65400000000000003	0.26900000000000002	3.7999999999999999E-2	3.7999999999999999E-2	

Распределение потерпевших по факторам травмирования

Ряд 1	
воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей и тому подобное 	повреждение в результате контакта с животными 	отравление 	падение потерпевшего во время передвижения 	падение потерпевшего 	падение потерпевшего с высоты 	дтп	воздействие вредных веществ	прочие	пожар	воздействие экстремальных температур 	6	4	1	4	2	3	1	1	1	1	1	


Несчастные случаи с распределением по профессиям (должностям)	
животновод	подсобный рабочий	слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования	инженер-механик	заведующий 	слесарь по ремонту оборудования тепловых сетей	электромонтер охранной пожарной сигнализации	тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 	оператор сушильных установок	оператор машинного доения	водитель автомобиля	грузчик	кухонный рабочий	10	3	2	1	1	1	1	2	1	1	1	1	1	

